Zatacznik nr 3
Przetwarzanie danych osobowych kandydata na pracownika w Zespole Szkot nr 2 w Swarzedzu

Szanowni Panistwo,
25 maja 2018 roku weszlo w zycie Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. nr
2016/679 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej RODO.

Co RODO oznacza?
*  Pani/Pana dane osobowe bedg nalezycie chronione.
»  Zwieksza sie wptyw na to jak dane sg przetwarzane.

Kto jest administratorem Pani/Pana danych osobowych?
Administratorem Pani/Pana Danych Osobowych jest Zespét Szkét nr 2 w Swarzedzu, ul. Podgdrna 12, 62-020 Swarzedz;
Polska; NIP: 777-14-19-232; REGON: 632029610.

Jak sie z nami skontaktowac w celu uzyskania informacji na temat Pani/Pana danych osobowych?
Z Administratorem mozna skontaktowaé sie pisemnie za pomocq poczty tradycyjnej na adres: Zespét Szkét nr 2 w
Swarzedzu, ul. Podgorna 12, 62-020 Swarzedz lub za pomoca poczty e-mail pod adresem: lo@swarzedz.edu.pl.

Jak dbamy o bezpieczeristwo Pani/Pana danych osobowych?
Zapewniamy wszelkie $rodki fizycznej, technicznej i organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym
czy umyslnym zniszczeniem, przypadkowa utratg, zmiang, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostepem,
zgodnie ze wszystkimi obowigzujacymi przepisami.
Wyznaczyliémy Inspektora Ochrony Danych z ktérym mozna sie skontaktowa¢ za pomocg poczty e-mail pod adresem:
iod@swarzedz.edu.pl.

Jakie ma Pani/Pan prawa w stosunku do danych ktére pana dotyczj a ktére przetwarzamy?
Ma Pani/Pan prawo do:

»  zgdania od Administratora dostepu do Pani/Pana danych osobowych oraz otrzymania ich kopii,

*  zgdania od Administratora sprostowania {poprawiania) Pani/Pana danych osobowych,

*  zgdania od Administratora usuniecia Pani/Pana danych osobowych w sytuacji gdy przetwarzanie nie nastepuje
w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajacego z przepisu prawa,

*  23dania od Administratora ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,

*  przenoszenia Pani/Pana danych osobowych,

*  whniesienia skargi do Prezesa Urzedu ds. Ochrony Danych Osobowych (dane kontaktowe na stronie urzedu pod
adresem www.uodo.gov.pl} w przypadku gdy uznajg Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy RODO.

Jaka jest podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych?
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane s3 poniewaz spetniony zostat co najmniej jeden z ponizszych warunkdw art. 6 ust.
1 RODO:

* art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO tj. gdy przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na
placowce, w tym w zwiazku z wykonaniem obowiazkow natozonych art. 22 (1) par. 1 i art. 229 Kodeksu Pracy,
art. 10 ust. 2-5 Karty Nauczyciela oraz art. 13 i 14 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z
2017 r., poz., 59) oraz aktami wykonawczymi do wymienionych ustaw,

» art. 6 ust. 1lit. a RODO tj. na podstawie zgody udzielonej w celach okredlonych kazdorazowo w przekazywanych
formularzach zgody. Udzielona zgoda moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Wycofanie zgody nie wptywa
na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przez jej wycofaniem,

* art. 6 ust. 1 lit. e RODO, tj. gdy przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym

lub w przypadku szczegblnych kategorii danych osobowych na podstawie ponizszych warunkéw art. 9 ust. 2 RODO:

*  wyrazita Pani/Pan wyraing zgode na przetwarzanie tych danych osobowych w jednym lub kilku konkretnych
celach.



Jaki jest cel przetwarzania Pani/Pana danych osobowych?
Pani/Pana dane osobowe przetwarzamy w nastepujacych celach:

* prowadzenia obecnego procesu rekrutacji oraz, na podstawie Panstwa zgody, takie w kolejnych naborach
pracownikdw,

*  udzielanie informacji o postepach toczacego sie procesu rekrutacji — na podstawie udzielonej przez Panstwa
zgody.

Kto moze by¢ odbiorca Pani/Pana danych osobowych?
Administrator bedzie ujawnia¢ Pani/Pana dane osobowe odbiorcom dziatajgcym na rzecz i w imieniu Administratora w
ramach umow powierzenia przetwarzania danych :
» firma serwisujaca oprogramowanie/sprzet komputerowy
*  dostawca ustug hostingowych
*  firma serwisujgca system monitoringu wizyjnego
» firma $wiadczaca ustugi konsultingowe w zakresie ochrony danych osobowych oraz Inspektor Ochrony Danych
Osobowych bedacy pracownikiem tej firmy.

Jakie s3 zasady przekazywania Pani/Pana danych poza EOG?
Pani/Pana dane osobowe nie sa przekazywane do odbiorcéw w panistwach trzecich, tj. poza Europejski Obszar
Gospodarczy (EOG) lub do organizacji miedzynarodowych.

Jak dtugo przechowujemy Pani/Pana dane osobowe?
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane:
* do czasu zakoriczenia postepowania rekrutacyjnego na stanowisko, na ktére Pani/Pan aplikuje,
*  na podstawie stosownej zgody réwniez w kolejnych rekrutacjach, ale nie dtuzej niz 1 rok,
* do czasu cofniecia zgody na ich przetwarzanie. Cofniecie zgody na przetwarzanie przed zakoriczeniem procesu
rekrutacji uniemozliwi dalszy w niej udziat.

Monitoring wizyjny

Na terenie szkoty Parstwa wizerunek moze zostat nagrany i utrwalony. O stosowaniu monitoringu wizyjnego informuja
widoczne tablice zawierajace klauzule informacyjng RODO oraz tabliczki z piktogramem kamery w miejscach zbierania
wizerunku. Przetwarzanie danych za pomocg monitoringu odbywa sie dla zapewnienia bezpieczeristwa i porzadku oraz
mozliwosci jego odtworzenia w celu dowodowym, informacyjnym i prewencyjnym dla udokumentowania zdarzen
niepozadanych lub niedozwolonych zachowar w obrebie przestrzeni publicznej Zespotu Szkét nr 2 w Swarzedzu, na
podstawie art. 6 ust.1 lit. f RODO. Paristwa dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom uprawnionym do ich
otrzymania na podstawie przepisow obowigzujacego prawa. Nagrane i utrwalone dane przechowujemy nie dtuzej niz 2
tygodnie. Okres przetwarzania moze zosta¢ kazdorazowo przedtuzony o okres przedawnienia roszczen, jeieli
przetwarzanie Pafistwa danych osobowych bedzie niezbedne do ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszczen albo
obrony przed takimi roszczeniami przez Administratora.

Jak mozemy podejmowaé decyzje w oparciu o na podstawie Pani/Pana danych osobowych?
W oparciu o dane osobowe Pani/Pana nie podejmujemy zautomatyzowanych decyzji, nie dokonujemy réwniez na ich
podstawie automatycznego profilowania.

Dyrektor szkoty
dr Tomasz Zandecki



Przetwarzanie danych osobowych kandydata na pracownika w Zespole Szkét nr 2 w Swarzedzu
Szanowni Pafstwo, zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. nr
2016/679 w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informujemy, ze:
1. Administratorem Paristwa danych osobowych jest Zespét Szkét nr 2 w Swarzedzu, ul. Podgdrna 12, 62-020 Swarzedz;
Polska; NIP: 777-14-19-232; REGON: 632029610.
2. Z Administratorem mozna skontaktowac sie pisemnie za pomoca poczty tradycyjnej na adres: ul. Podgérna 12, 62-020
Swarzedz lub za pomocg poczty e-mail pod adresem: lo@swarzedz.edu.pl
3. Zapewniamy wszelkie $rodki fizycznej, technicznej i organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym
czy umy$lnym zniszczeniem, przypadkowsq utrata, zmiang, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostepem, zgodnie
ze wszystkimi obowigzujgcymi przepisami.
Wyznaczyliémy Inspektora Ochrony Danych z ktdrym mozna sie skontaktowaé za pomocg poczty e-mail pod adresem:
iod@swarzedz.edu.pl
4. W stosunku do Paristwa danych, ktére przetwarzamy, majg Paristwo nastepujace prawa: zadania od Administratora
dostepu do Panstwa danych osobowych oraz otrzymania ich kopii; zadania od Administratora sprostowania (poprawiania)
Paristwa danych osobowych; zadania od Administratora usuniecia Panstwa danych osobowych w sytuacji gdy przetwarzanie nie
nastepuje w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa; zadania od Administratora ograniczenia
przetwarzania Paristwa danych osobowych; wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Parstwa danych osobowych; przenoszenia
Panstwa danych osobowych; wniesienia skargi do Prezesa Urzedu ds. Ochrony Danych Osobowych (dane kontaktowe na stronie
urzedu pod adresem www.uodo.gov.pl) w przypadku gdy uznajg Paristwo, iz przetwarzanie Paistwa danych osobowych narusza
przepisy RODO.
5. Panstwa dane osobowe przetwarzane s3 poniewaz spetniony zostat co najmniej jeden z nastepujacych warunkéw art. 6
ust. 1 i/lub art. 9 ust. 2 RODO: e art. 6 ust. 1 lit. a. i/lub art. 9 ust. 1 .lit. a. RODO tj. na podstawie zgody udzielonej w celach
okreélonych kazdorazowo w przekazywanych formularzach zgody. Udzielona zgoda moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przez jej wycofaniem;
e art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO tj. gdy przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na placowce, w tym
w zwigzku z wykonaniem obowigzkéw natozonych art. 22 (1) par. 1 i art. 229 Kodeksu Pracy, art. 10 ust. 2-5 Karty Nauczyciela oraz
art. 13 i 14 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz., 59) oraz aktami wykonawczymi do
wymienionych ustaw; e art. 6 ust. 1 lit. e RODO, tj. gdy przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w
interesie publicznym; ¢ art. 6 ust. 1 lit. f RODO, tj. realizacja celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw
Administratora;
6. Pariistwa dane osobowe przetwarzamy w jednym lub kilku nast. celach: prowadzenia obecnego procesu rekrutacji oraz,
na podstawie Paristwa zgody, takze w kolejnych naborach pracownikéw; udzielanie informacji o postgpach toczacego sie procesu
rekrutacji — na podstawie udzielonej przez Paristwa zgody.
7.Pafstwa dane osobowe udostepniamy lub mozemy udostepni¢ nastepujacym odbiorcom: firmie realizujgcej dla Szkoty
outsourcing Inspektora Ochrony Danych Osobowych, firmie dostarczajacej oprogramowanie kadrowo-ptacowe oraz innym firmom
$wiadczgcym ustugi serwisowe lub w zakresie IT. Odbiorcami mogg byé réwniez podmioty wspdtpracujace zgodnie z
obowigzujagcym prawem z Szkofg oraz organ nadzorczy Szkoty. Dane przetwarzane s3 na podstawie umowy z nami i wytacznie z
naszego polecenia lub na podstawie przepiséw prawa. Nie udostepniamy zadnym podmiotom zewngtrznym Panstwa danych na
uzytek wiasny — jedynie do realizacji okreslonych powyzej zadan. Wszyscy, ktérzy przetwarzaja Parfistwa dane osobowe zapewniajg
bezpieczeristwo danych i wypetniajg wszystkie obowigzki w zakresie ochrony danych osobowych.

8. Panistwa dane osobowe nie s3 przekazywane do odbiorcéw w paristwach trzecich, tj. poza Europejski Obszar Gospodarczy
(EOG) lub do organizacji miedzynarodowych.
9. Przechowujemy Panstwa dane osobowe wylgcznie przez nastepujacy okres: do czasu zakoriczenia postepowania

rekrutacyjnego na stanowisko, na ktére Pani/Pan aplikuje; na podstawie stosownej zgody réwniez w kolejnych rekrutacjach, ale
nie dfuzej niz 1 rok; do czasu cofniecia zgody na ich przetwarzanie. Cofnigcie zgody na przetwarzanie przed zakoriczeniem procesu
rekrutacji uniemotliwi dalszy w niej udziat.

10. W oparciu o Panstwa dane osobowe nhie podejmujemy zautomatyzowanych decyzji, nie dokonujemy réwniez na ich
podstawie automatycznego profilowania.
11. Na terenie szkoty Parstwa wizerunek moze zostaé nagrany i utrwalony. O stosowaniu monitoringu wizyjnego informuja

widoczne tablice zawierajgce klauzule informacyjng RODO oraz tabliczki z piktogramem kamery w miejscach zbierania wizerunku.
Przetwarzanie danych za pomoca monitoringu odbywa sie dla zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku oraz mozliwosci jego
odtworzenia w celu dowodowym, informacyjnym i prewencyjnym dla udokumentowania zdarzefi niepozadanych lub
niedozwolonych zachowar w obrebie przestrzeni publicznej Zespotu Szkét nr 2 w Swarzedzu, na podstawie art. 6 ust.1 lit. f RODO.
Panhstwa dane osobowe mogg byé przekazywane podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na podstawie przepiséw
obowigzujgcego prawa. Nagrane i utrwalone dane przechowujemy nie dtuzej niz 2 tygodnie. Okres przetwarzania moze zostac
kazdorazowo przedtuzony o okres przedawnienia roszczen, jezeli przetwarzanie Patistwa danych osobowych bedzie niezbedne do
ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszczen albo obrony przed takimi roszczeniami przez Administratora. Dyrektor szkoly,
dr Tomasz Zandecki
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